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1. Introducion

1.1. Datos basicos do centro

Nome do centro: CPR DANIEL CASTELAO

Direccion: Avda. Garcia Barbon, 48, 36201, Vigo
Correo: secretaria@danielcastelao.org

Paxina web: www.danielcastelao.org

Etapas educativas

Ciclos Formativos de Grao Basico: Electricidade e Eectrodnica,
Servizos Administrativos.

Ciclos Formativos de Grao Medio: Instalacidons Eléctricas e
Automaticas, Xestidn Administrativa.

Ciclos Formativos de Grao Superior: Administracidén e
Finanzas, Administracion de Sistemas Informaticos en rede,
Desenvolvemento de Aplicacidns Multiplataforma.

Ciclos Formativos modalidade a Distancia: Desenvolvemento de
Aplicacions Web.

N° de alumnado no curso 2021-2022: 352 alumnos

N° de profesorado no curso 2021-2022: 27 profesores

1.2. Contextualizacion do Plan Dixital no centro. Contribucion
ao Proxecto Educativo do Centro

A éarea de influencia de Vigo comprende o0s seguintes municipios:
Baiona, Cangas, Fornelos de Montes, Gondomar, Moafa, MOs, Nigran,
Pazos de Borbén, O Porrifo, Redondela, Salceda de Caselas,
Salvaterra do Mifio, Soutomaior e a totalidade da comarca de Vigo.
Os sectores produtivos mais importantes son: - Pesca - Construcion
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naval - Conserveiro - Automobil - Maquinaria e produtos metalicos
- construcion - Transporte - Granito - Téxtil - Servizos Segundo
un estudo realizado pola Fundacion Provigo y su Area, os sectores
representativos da economia viguesa como pesca, automoébil,
maquinaria e produtos metalicos e naval, tras presentar sintomas
de empeoramento durante os uUltimos anos, na actualidade estan a
experimentar discretos sintomas de melloria xunto co sector
servizos e da construcion. 0 centro, pola sua localizacion e polas
familias profesionais que nel se imparten, (Electricidade e
Electronica, Informatica e Servizos Administrativos) atopase en
excelentes condicions para formar futuros/as traballadores/as para
0s sectores que demanda a sociedade de Vigo e a sua area de
influencia.

0O CPR Daniel Castelao quere dar resposta O uso xeneralizado das
tecnoloxias de comunicacién na sociedade cunha visidén mais moderna e
segura. Para conseguir a integracion das novas tecnoloxias dixitais nos
procesos formativos é necesario favorecer e promover o uso de ferramentas
dixitais e mellorar a competencia dos membros da comunidade educativa

1.3. Breve xustificacion do mesmo

Art. 111 bis, Art. 121 e Art. 132 da LO 2/2006, de 3 de maio, de
Educacion

Disposicidn adicional quinta da Resolucion do 17 de xufio de 2021,
da Secretaria Xeral de Educacion e Formacion Profesional, pola que
se ditan instrucions para o desenvolvemento das ensinanzas de EI,
EP, ESO e bacharelato no curso académico 2021-2022

Disposicion adicional terceira da Resolucidn do 18 de xufio de 2021,
da Secretaria Xeral de Educacion e Formacion Profesional, pola que
se ditan 1instrucidns para o desenvolvemento dos ciclos formativos
de FP do sistema educativo no curso 2021- 2022

Resolucion do 3 de setembro de 2021, da Secretaria xeral de
Educacion e Formacioén Profesional, pola que se ditan instrucions
para o desefio, elaboracion e 1implementacion do Plan Dixital nos
centros docentes sostidos con fondos publicos da Comunidade
Autonoma de Galicia para o curso 2021-2022

1.4. Proceso de elaboracion
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0 equipo de Dinamizacion do Plan Dixital esta formado polo Equipo
Directivo (Directora e Xefe de Estudos), o coordinador TIC e dous
profesores moi involucrados nas novas tecnoloxias. Nas reuniodns
celebradas elaboraronse estratexias para organizar os medios e o0s
recursos para orientar 0 profesorado sobre as novas ferramentas e
axudar a integracién das TIC para o desenvolvemento das
competencias basicas.

2. Situacion de partida
2.1. Infraestrutura, equipamento e servizos dixitais

A nosa infraestructura consiste en:

Descricion xeral acerca da infraestrutura dixital do centro:
o centro conta tanto con unha conexion cableada (con dous
ISPs diferentes en caso de fallo nun deles) e unha rede sen
fios.

Equipamento dispofiible e identificacidén dos usos:

o todas as aulas contan cun equipo informatico para o profesor,
un proxector, sitema multimedia de autofalantes e camara wed.

o Hali 6 equipos de xestidn e administracion.

o Temos 5 equipos para uso nas salas de profesorado e
departamentos.

o Dispofiemos de 30 equipos portatiles para aula mobil,

o 4 aulas de informatica de 30 postos cada unha e 3 talleres de
20 equipos.

Servizos dixitais educativos: o0S servizos non corporativos
gue facilitan a xestion docente son:

o Plataforma educatica Esemtia.

o Aula virtual en Moodle.

o Google for Education: contas de <correo para alumnado e
profesorado, Meet para videoconferencias.

Xestion do mantemento do equipamento do centro: encdargase a
unha empresa externa.
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2.2. Fontes empregadas para a analise DAFO

Autoavaliacion SELFIE

1.1.
Ensinanzas
Areas Grupos Primaria ESO Bacharela P Ed. Post
to sec.
Direct. 3,3
Profesorado 3,7
Alumnado
Direct. 3,5
Profesorado 3,9
Alumnado 3,2
Direct. 4,1
Profesorado 4,2
Alumnado 4,0
Direct. 4,1
D- Defenvolveme?to Profesorado 2,4
profesional continuo

Alumnado -
' Direct. 4,3
S L Profesorado 4,3
Apoio e Recursos Alumnado 4,2
Direct. 3,5
Profesorado 3,8
Alumnado 3,8
Direct. 3,4
Profesorado 3,8
Alumnado 3,8
) Direct. 3,8
di xll!i-t:ios. l:leotea'?l?::ado Profesorado 4,1
Alumnado 3,8

Test CDD
1.3. Participacion segundo perfil do profesorado

N.° profesorado que N.° profesorado total

participa

DEFINITIVO 17 24 70, 80%
PROVISIONAL
INTERINO
SUBSTITUTO 1 1 100%
DESPRAZADO

2.1. Puntuacion e nivel de competencia do centro
Puntuacion media do Nivel de competencia Puntuacién media do Nivel de competencia en

test (sobre 192) test en Galicia (sobre Galicia
192)

87,1 Integrador/a (B1) 76,4 Integrador/a (B1)

2.2. Puntuacion e nivel de competencia por etapas

- Puntuacién media do Nivel de competencia Puntuacién media do Nivel de competencia
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test (sobre 192)

test en Galicia (sobre

en Galicia

192)
ESO
BAC
F.P 89,4 Integrador/a (B1) 80,3 Integrador/a (B1)

2.3. Distribucion do profesorado por niveis

Total profesorado no nivel de
competencia

% de profesorado participante
neste nivel

Al [}
A2 ] 33,3 %
B1 ] 33,3 %
B2 3 16,7 %
c1 3 16,7 %
c2 [}

TOTAL 18 100, 00%

2.3. Analise DAFO

INTERNOS

FORTALEZAS DEBILIDADES

INFRAESTRUTURAS-
EQUIPAMENTO

- Aceso a internet

- Dispositivos dixitais para a
aprendizaxe

- Traer o propio dispositivo

- Asitencia técnica

- Fenda dixital (medidas para
identificar retos)

- Base de datos de proveedores de
formacion

PERSOAL DOCENTE

- A comunicacién coa comunicdade
educativa e 0s recursos
educativos en lifia

- Adaptacioén &s necesidades do
alumnado

- Empleo de entornos virtuais de
aprendizaxe

- Comentarios a outros alumnos
sobre o seu traballo

- Autoreflexion sobre a
aprendizaxe

- Proxectos interdisciplinares

P

CATEGORIAS

PERSOAL NON DOCENTE

- As novas modalidades de
ensinaza

- Participacién das empresas na
estratexia

- Comunicacién e a sua
capacidades para mellorala

- Dispositivos dixitais para a
aprendizaxe

ALUMNADO - Habilidades dixitais para - Retroalimentacién axeitada
diferentes materias

FANILIAS - Tecnoloxias asistenciais - Dispositivos dixitais para a

aprendizaxe

- Novas modalidades de ensino - Espazos fisicos

OFERTA

ORGANIZACION - Estratexia dixital - Estratexia dixital

DO CENTRO

EXTERNOS OPORTUNIDADES AMEAZAS
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CATEGORIAS

ADMINISTRACION - Infraestructura - Dispositivos dixitais para a
EDUCATIVA aprendizaxe

- Normas sobre dereitos de autor |- Proteccidn de datos
LEXISLACION e licenzas de uso

- Fenda dixital: medidas para - Fenda dixital: apoio para
CONTORNA identificar dificultades abordar dificultades
ANPA Non procede Non procede

OUTRAS ENTIDADES

- Sinerxias

- Base de datos de proveedores de
formacion
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3. Plan de Accion

A partires dos resultados do SELFIE, o TCDD e o DAFO, elaboramos un plan
de accion 1intentando aproveitar as fortalezas para mellorar certas
debilidades. 0 obxectivo € que 6 final do préximo ano tefiamos melloras
significativas na competencia dixital tanto do alumnado como dos
docentes. Estas melloras seran acadadas con maior facilidade dependendo

do presuposto que se poida acadar.

3.1. Obxectivos, indicadores e accions

Elaboraramos o Plan de Accion a partir da analise DAFO. Establecemos as
dreas prioritarias e determinamos o0s obxectivos (que tefien que ser
especificos, medibles, alcanzables, relevantes e axustados a un marco
temporal) que queremos conseguir.

Indicaremos tamén:

* Ata onde queremos chegar para cada un dos obxectivos e con que
elementos. Esta informacion reportarana os 1indicadores e o0s seus
valores de partida e de chegada.

» Determinaremos as accions para conseguir cada obxectivo, elixiremos
0s responsables das mesmas, acordaremos unha temporizacién e
determinaremos 0S recursos necesarios.

Para cada obxectivo cumprimentarase unha tdboa que recolle esta
informacidén, que se amosan a continuacion.

3.2. Necesidades de equipamento e de infraestruturas
tecnolodxicas

As principais necesidades de equipamento pasan por aumentar o numero de
postos a disposicion dos usuarios, e un aumento significativo da
velocidade e ancho de banda la rede wifi do centro, dado que o volume de

usuarios é moi alto.
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INDICADOR/ES DO
OBXECTIVO (2)

Taboa para cada obxectivo do Plan de Accion

Mellorar a formacion Dixital do persoal do Centro Acadado
. . . Non
Equipo Dir iv
quipo ectivo acadado

N° Plans de formacion en diferente tecnoloxias dixitais

Valor de partida (3)

1 formacidén anual

Valor previsto e data

(4)

3 formaciéns anuais

30/06/2023

ACCIONS A DESENVOLVER

DATA PREVISTA FIN

SEGUIMENTO DA ACCION

DESCRICION (5) RESPONSABLES (6) RECURSOS NECESARIOS (8)
(7) VALORACION DA ACCION ESTADO (10)
(9)

Realizada
A01. 1.', Planificacion das Equipo Directivo Setembro 2022 Aprazada
formacién a desenvolver

Pendente
AO01.2: Formacion Sistema Realizada
Comunicacién as familias Xefatura de Estudos | Novembro 2022 Aula informatica Aprazada
(Esemtia) Pendente

Realizada
A01.3: : Formacion Equipo TIC Novembro 2022 Aula informatica Aprazada
avanzada AV (Moodle)

Pendente
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INDICADOR/ES DO
OBXECTIVO (2)

Taboa para cada obxectivo do Plan de Accion

Aumentar Aulas de Ordenadores (Portatiles) non fixas Acadado
. . . Non
Equi ir iv
quipo directivo acadado

N° Aulas de Ordenadores (Portatiles)

Valor de partida (3)

1

Valor previsto e data

(4)

2

30/06/2023

ACCIONS A DESENVOLVER

DATA PREVISTA FIN

SEGUIMENTO DA ACCION

DESCRICION (5) RESPONSABLES (6) ) RECURSOS NECESARIOS (8) VALORACION DA ACCION
ESTADO (10)
(9)

Realizada
AO1.1: Planificar Equipo directivo | Outubro 2022 Aprazada
Material a adquirir

Pendente

C e Realizad

A01.2: Adquisicion de €a 1zaca
ordenadores Xerencia 1° trimestre Dotacidén econdémica Aprazada
portatiles S
A01.3: Instalaciodn do Empresa Realizada
Software e mantemento Xaneiro 2023 Aprazada
preparacion dos informatico
portatiles TR
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INDICADOR/ES DO
OBXECTIVO (2)

Taboa para cada obxectivo do Plan de Accion

Mellorar a infraestructura de rede Acadado
. . . Non
Equipo directivo acadado

Grao de satisfaccidn de alumnado e profesorado coa conexidn a internet

Valor de partida (3)

3 switches Unifi de 48 portos

Valor previsto e data

(4)

6 switches Unifi de 48 portos

30/06/2023

ACCIONS A DESENVOLVER

DESCRICION (5)

RESPONSABLES (6)

DATA PREVISTA FIN
(7)

RECURSOS NECESARIOS (8)

SEGUIMENTO DA ACCION

VALORACION DA ACCION

ESTADO (10)

(9)
o .. Realizad
AO1.1: Planificacidn ealizada
de compras a Equipo directivo Outubro 2022 Aprazada
realizar T
Realizada
. C . o _ 5o

A01.2: Adquisicion Xerencia 1° -2 Dotacién econémica Aprazada

de switches trimestre
Pendente
.. Realizad
A01.3: Instalaciodn e [ Empresa ealizada
configuracion do mantemento Abril 2023 Aprazada

novo HW informatico

Pendente
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(1) Establecer e numerar OBXECTIVOS “SMART” (que queremos conseguir). Recoméndase que estes obxectivos
sexan:

a. Especificos (Specific), é dicir, deben ser o mais concretos posible. A lectura do obxectivo
por parte de calquera membro do claustro debe permitir comprender exactamente que se pretende
facer e como;

b. Medibles (Measurable), deben responder a metas cuantificables. Se o obxectivo non é medible,
non poderemos saber cando foi acadado;

c. Alcanzables (Achievable), é dicir, poden e deben ser ambiciosos, pero realistas;

d. Relevante (Relevant), debemos formular obxectivos que conleven un beneficio importante para a
organizacion educativa;

e. Definidos no tempo (Time bound), isto facilitaranos identificar as distintas etapas e fitos
que permitiran acadalos.

Para cada obxectivo se establecera a persoa responsable do seu seguimento.
No conexto da avaliacidén do Plan, se reflictird na propia taboa a consecucidn ou non do obxectivo en
cuestion marcando a opcién correspondente (Acadado ou Non acadado).
(2) INDICADOR: Permitiran avaliar a consecucion ou non dos obxectivos. Os indicadores deben ser claros e
medibles, e respostar a escalas numéricas.
(3) VALOR de PARTIDA: Debe ser o valor do indicador (claro e numérico) na situacién inicial do centro.
(4) VALOR PREVISTO: Cantidade numérica do indicador que queremos alcanzar. Establecerase a data limite
para acadar dito valor.

ACCIONS A DESENVOLVER:
(5)DESCRICION: Establecer e numerar accidns concretas e necesarias, para desenvolver o obxectivo (Para
0 obxectivo 1, a primeira accidén nomearase A0l1.1., a segunda A01.2. e asi sucesivamente).
(6) RESPONSABLES: Persoa ou equipo de persoas implicadas que se responsabilizan da realizacidén da
accion.
(7) DATA PREVISTA FIN: Data concreta na que esta finalizaria a accion completamente.
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(8) RECURSOS NECESARIOS: Recursos que precisaremos para poder completar esa lifia (equipamento, persoal,
infraestruturas, ...).

(9) VALORACION DA ACCION: No contexto do seguimento do Plan de Accién é preciso valorar (mediante unha
valoracion sucinta) o logro de cada accion de mellora en funcion da temporalizacion prevista.

(16) ESTADO: Permite reflictir de xeito rdpido a hora de avaliar o Plan a situacion de cada accién en
relacion co grao de desenvolvemento
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4, Avaliacion do plan

0 procedemento de seguimento do desenvolvemento do plan e da consecucidén de obxectivos, indicando:
- No contexto da avaliacion procesual a frecuencia da sta realizacion serda como minimo unha vez ao
trimestre. 0Os aspectos a valorar incluirdn o estado da execucidén das accidns, a andlise e valoracion
dos resultados e, de ser o caso, as posibles modificacidons das accidns e as propostas de mellora.
- No contexto da avaliacién final a frecuencia da sta realizacidn sera como minimo unha vez ao ano.
Os aspectos a considerar incluiran, entre outros, a valoracién do logro dos obxectivos e as
propostas de mellora.

Para avaliar o alcance e eficacia do Plan se realizaran as seguintes actuaciodns:
- Enquisa de satisfaccidn 6s alumnos dos materiais TICs e o0 seu aproveitamento
- Enquisa de satisfaccidn 6s profesores sobre o progreso alcanzado nas materias e areas

- Observacions por parte do Equipo Directivo relativas 6 uso e optimizacidén de medios contemplados no
Plan

5. Difusion do plan

Unha vez aprobado o plan polo consello escolar do centro, difundirase a través das plataformas de
comunicacién das que dispofiemos: Esemtia, RRSS e paxina web do centro.
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